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Vebego stellt Geschaftsleitung neu auf

Wuppertal, 16. April 2026 — Die Vebego Facility Services in Deutschland richtet
ihre C-Level-Strukturen neu aus und scharft ihre strategischen Schwerpunkte
im infrastrukturellen Facility Management. Vor diesem Hintergrund scheiden
Diederik Barten (COO), Felix Gronwaldt (COO) und Frank Keuper (CSO) aus der
Geschaftsleitung aus. Mit Diederik Barten befindet sich die Vebego Group
derzeit in Gesprachen Uber eine neue Funktion innerhalb der

Unternehmensgruppe.

»lch danke Diederik Barten, Felix Gronwaldt und Frank Keuper ausdricklich far
ihren langjahrigen Einsatz und ihren wertvollen Beitrag zur Entwicklung der
Vebego in Deutschland”, sagt Ramon Maas, Managing Director. ,Sie haben die
Geschicke des Unternehmens lber viele Jahre gepragt und wichtige Impulse

gesetzt.”

Gleichzeitig starkt das Unternehmen seine operative und kommerzielle
Flhrung. Jorg Tobollik, langjahriger ehemaliger Geschaftsfiihrer der Wisag
Gebaudereinigung Holding GmbH & Co. KG libernimmt mit sofortiger Wirkung
interimsweise die Rolle des Chief Operating Officer (COO).

Darlber hinaus fiihrt Vebego Facility Services kiinftig die Funktion des Chief
Commercial Officer (CCO) ein, die die bisherige Rolle des Chief Sales Officer
(CSO) ablost. In dieser Position werden kiinftig Vertrieb, Marketing,
Kundenbeziehungen sowie die strategische Weiterentwicklung von Markt- und
Wachstumsansatzen gebiindelt. Die Rolle soll spatestens zum 1. Juli 2026 von
Rethar Schmidt tbernommen werden; bis dahin fiihrt Ramon Maas den
Bereich interimsweise. Rethar Schmidt bringt langjahrige Fliihrungserfahrung
im Vertrieb und Key Account Management mit, unter anderem in international

gepragten Marktumfeldern.

,Mit der neuen Flhrungsstruktur richten wir die Vebego in Deutschland
konsequent auf die nachsten Entwicklungsschritte aus”, sagt Ramon Maas.

,Wir schaffen die Basis, Wachstumspotenziale im infrastrukturellen Facility
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Management noch gezielter zu erschlieBen und steigende
Kundenanforderungen bestmaoglich zu erfillen. Ziel ist es, Vebego als klar
positionierten Spezialisten in relevanten Marktsegmenten nachhaltig zu

starken.”

Uber Vebego

Das Familienunternehmen Vebego wurde 1943 in den Niederlanden
gegriindet. Heute ist die Gruppe in den Kernlandern Belgien, Deutschland,
Schweiz, den Niederlanden sowie in Liechtenstein und Osterreich aktiv. Mit
einer Kollegschaft von rund 40.000 Beschaftigten in den Bereichen Facility
Management, haustechnische Leistungen und Reinigungsdienste,
Landschaftsgestaltung, Sicherheitsdienste sowie Healthcare arbeiten wir jeden
Tag daran, ein besseres und angenehmeres Lebens- und Arbeitsumfeld zu
schaffen.

In Deutschland sind rund 8.000 Mitarbeitende bei Vebego Facility Services
tatig. Damit das Talent jeder einzelnen Person genutzt wird, geben wir allen
Beschéftigten die Moglichkeit, sich weiterzuentwickeln, und ermutigen sie
auch dazu. Unsere Arbeit erledigen wir mit Sorgfalt und Genauigkeit, stets
|6sungsorientiert und engagiert. Diesen Ansatz bezeichnen wir als ,Great
work”. Gemeinsam stehen wir flr einen bedeutsamen Impact.

Pressekontakt

Iris le Claire

Teamleitung Corporate Communication
Konsumstr. 45 / 42285 Wuppertal

T +49 202 9479-4395 / M +49 170 7624309
iris.leclaire@vebego.de / www.vebego.de

Vebedo™


mailto:iris.leclaire@vebego.de
http://www.vebego.de/

