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Znaczace postepy w redukgcji
Sladu wedglowegdo

Dostepne sg juz nowe wyniki dotyczgce naszego sladu weglowego
zarok 2025 -1 pokazujg one, ze podjete przez nas dziatania przynos-
zg efekty. W kilku kluczowych obszarach udato sie nam znacznie
ograniczyc emisje COz, 1to w wiekszym stopniu, niz oczekiwano.
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,Mamy nadzieje, ze réwniez w biezgcym roku uda nam sie osiggna¢ dalsze redukecje”, mowi
Natascha Baumhauer, menadzerka ds. CSR. ,W zwigzku z tym nadal kontynuujemy elektryfikac-
je naszej floty pojazdow, planujemy przejscie kolejnych lokalizacji na zielong energie elektryc-
zng oraz bedziemy testowac nowe rozwigzania dla 0s6b dojezdzajgcych do pracy. Obszarem,
ktéry ponadto kryje w sobie potencjat do poprawy, ale na ktéry trudniej jest nam bezposrednio
wptywac, sg emisje CO, zwigzane z kupowanymi przez nas produktami”

,W wielu obszarach znacznie przewyzszylismy nasze cele. Wszyscy mozemy by¢ z tego dumni,
poniewaz przyczynili sie do tego wszyscy pracownicy’, dodaje Thijs van Hegelsom, CFO. Nalezy
do tego na przyktad fakt, ze dzieki wysokiemu udziatowi w ankietach dotyczacych dojazdéw do
pracy i mobilnosci jakosé naszych danych wyraznie sie poprawita. \W tym roku wskazniki
udziatu wyniosty bardzo dobre 60 procent. Udato nam sie przeanalizowac trasy dojazdéw do
pracy naszych pracownikéw operacyjnych w 90 procentach’, méwi Natascha Baumhauer.

Pokazuje to wyraznie, ze dzigki odpowiednim dziataniom oraz szerokiemu zaangazowaniu w
firmie mozemy osiggnaé znaczace postepy oraz wniesé konkretny wktad w ograniczanie
naszego wptywu na srodowisko i odpowiedzialne gospodarowanie zasobami.

Wydanie 3 /2026

Krétkie notatki |

Forst Swietuje 35. jubileusz

Serdeczne gratulacje dla naszych
kolezanek i kolegow z Forst z okazji
35. jubileuszu. To doskonata okazja
do $wietowania, poniewaz za tym
jubileuszem kryje sie znacznie
wigcej niz tylko liczba: Symbolizuje
ona wielu pracownikow, ktdrzy
przez dziesigciolecia ksztattowali
ten oddziat, jak rowniez szczegolng
kompetencje zawodowa w zakresie
sprzatania przemystowego i budynkow.

Jeden z powoddw tkwi w samym
regionie: Luzyce to region
tradycyjnie zwigzany z przemystem
energetycznym, zwtaszcza z
elektrowniami weglowymi. Tam
pojawiaja sie szczegdlne wymagania
dotyczace czyszczenia i konserwacijt
- na przyktad skomplikowanych
instalacji, kottéw oraz infrastruktur
przemystowych, jak w przypadku
przycinania w pasach linii
elektroenergetycznych.

Nasi pracownicy zdobyli renome w tej
dziedzinie, ktéra wykracza poza region,
oraz takze obecnie Forst zajmuje
wyjatkowe miejsce w strukturach
Vebego.
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CSD 2026 w Kolonii: Razem wi-
doczni dla roznorodnosci

1,6 miliona widzéw, 200 platform (paradowych), okoto 65.000 uczestnikéw i Vebego w samym
centrum wydarzen: Na poczatku lipca okoto 15 kolezanek i kolegow wzigto udziat w paradzie
Christopher Street Day (CSD) w Kolonii, wspélnie dajac wyraz poparcia dla réznorodnosci,
szacunku i solidarmnosci spotecznej. Z teczowymi flagami, w radosnej atmosferze 1z ogromnym
zaangazowaniem przemierzali oni centrum Kolonii.

Dla uczestnikéw byto to jednak cos wigcej niz tylko kolorowe $wigto. CSD jest demonstracja na
rzecz praw 0s6b LGBTQI+ oraz spoteczenstwa, w ktérym wszyscy ludzie mogg zy¢ na réwnych
prawach, niezaleznie od swojej orientacji seksualnej i tozsamosci ptciowej. Jako sygnatariusz
Karty Ré6znorodnosci Vebego angazuje sie w tworzenie srodowiska pracy opartego na wzajem-
nym szacunku i wolnego od dyskryminacijt.

,Roznorodnosc jest czescia naszej codziennej pracy i statym elementem naszej kultury korpo-
racyjnej. Osoby o bardzo r6znym pochodzeniu i doswiadczeniach kazdego dnia z powodzeniem
wspotpracuja ze sobg w Vebego. CSD jest dobrag okazjg, aby pokazaé te postawe rowniez poza
firma. Dlatego tez serdecznie dzigkujemy wszystkim kolezankom i kolegom, ktérzy w tym roku
reprezentowali Vebego podczas CSD*, mowi Sylke Sergel, CPCO.
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Zakoﬁczenie dziatalnosci
Dziatu Ustud Technicznych

Dziat Ustug Technicznych zakonczyt dziatalno$é pod koniec czerwcea. Byt to trudny krok,

ale swiadomie zdecydowalismy sie skancentrowac sity na naszych kluczowych obszarach
dziatalnosci, tzn. ustugach miekkich (Soft Services), w ktérych zakresie firma jest dtugofalowo
dobrze usytuowana’, wyjasnia Ramon Maas, Managing Director.

Nie oznacza to jednak catkowitej rezygnaciji z ustug technicznych. Réwniez w przysztosct, w
razie potrzeby, bedziemy mogli nawigzywaé kontakt z doswiadczonymi dostawcamt ustug
technicznych Facility Services. Celem jest dalsze zapewnianie klientom zgdanych ustug we
wspoétpracy z wybranymi partneramti technicznymi.

Podzigkowania dla pracownikow

Szczegolne podzigkowania kierujemy rowno do trzydziestu kolezanek i kolegow z tego dziatu
za ich zaangazowanie oraz prace w minionych latach. Dla nich wspélnie z rada zaktadowa
opracowano porozumienie dotyczgce wyréwnania intereséw oraz plan socjalny. Cieszymy sie,
ze wielu kolezankom 1 kolegom udato sig znalez¢ nowe zatrudnienie dzieki przejeciu ich przez
klientéw lub przejsciu do innych ustugodawcow.

Vebedo®

Corporate Benefits:
Atrakcyjne rabaty dla
Ciebie

Dzieki ofertom dla pracownikow
,Corporate Benefits” masz dostep do
licznych rabatéw na zakupy u znanych
marek i dostawcow. Niezaleznie od tego,
czy chodzi o elektronike, podrdze, mode,
czas wolny czy wyposazenie domu

-na platformie Corporate Benefits
znajdziesz roznorodne oferty, dzieki
ktérym mozesz oszczedzaé na co dzien.
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Rejestracja na platformie Corporate
Benefits jest bardzo prosta. WejdZ na
strone internetowsg
vebego.mitarbeiterangebote.de
izat6z swoje osobiste konto. Aby
zarejestrowac sie na platformie,
mozesz uzy¢ prywatnego adresu
e-mail oraz kodu rejestracyjnego. Kod
rejestracyjny mozesz otrzymac od
zespotu redakeyjnego. Dane kontaktowe
znajdziesz ponizej.

Warto regularnie zaglagdaé na platforme
lub zapisac sie do newslettera,
poniewaz oferty sg na biezgco
alktualizowane. Dzigki temu mozesz
regulamie odkrywaé nowe promocije i
ekskluzywne korzysci.

Vebego zyczy udanych zakupow!

Kontalkt do redakc;ji ,,Hi!":
Vebego Facility Services

Iris le Claire

Konsumstr. 45, 42285 Wuppertal
+49 202 94794395
iris.leclaire@vebego.de




