Hedefimizi astik: Vebedo
surduriulebilirlik alaninda altin
madalya kazandi

Vebego Almanya, surdrulebilirlik konusunda dinya genelinde lider

bir derecelendirme kurulusu olan EcoVadis'ten altin madalya aldt
EcoVadis'in verdigi altin madalya, platinden sonra degerlendirmeye
alinan tum sirketlerin en Ust segmentinde yer alan ylzde 5'ine verilen en
yuksek aduldar.

Bu altin madalya 6dult ne ifade ediyor?
EcoVadis degerlendirmesinde; galisma ve
insan haklar, gevre, etik ve strdtralebilir 7

tedarik kosullar kriterlerini gozeterek tretim, GOLD | TOp 5%

hizmet ve dagitim zincirlerini incelemektedir.
a
ecovadis

Vebego olarak, 100 puan Uzerinden aldigt
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toplam 79 puan ile, sektérimuzin ilk ytizde 3
Lk diliminde yer almaktayiz. Bu yil aldigimiz
NOV 2025

altin madalya Vebego Almanya igin gok
dnemli bir adim teskil ediyor, ginkd gegen yil
“yalnzca” bronz madalya 6dalint almistik.

Altin madalya bize ne kazandirdt?

. Bu madalya ile birgok mUsterimizin
surduralebilirlik konusundaki taleplerint
yerine getirdigimizi kanttlamis oluyor
ve 0rmegin girdigimiz ihalelerde gtvenilir ve sorumluluklarinin bilince olan bir ortak
oldugumuzu gostererek pityasadaki konumumuzu giglendiriyoruz.

. Altin madalya bize, yaygwn olarak kabul géren bir standart olarak, stireglerimizi
seffaflastirmamizda yardumct oluyor. Bu sekilde, strdurtlebilirligin bizim igin yasanan bir
gergeklik oldugunu kamuoyuna gdstermis oluyoruz.

. Altin madalya ile, 2025 yili igin strdurtlebilirlik konusunda kendi istegimizle 6ntmize
koydugumuz hedefi astigumizt kanttladik.

Hep birlikte calisarak gergeklestirdigimiz ortak basan

Kurumsal Sosyal Sorumluluk (CSR) Muduriimiz Natascha Baumhauer aldigimiz altin madalya
konusunda sunlarn soyledi: “Altin statlsu, farkl lokasyonlarumiz ve departmanlarimizdaki

tlm galisanlarimizin guglerini birlestirerek birlikte galismasinin sonucudur. Vebego'daki

her bir galisganumiz, kurumsal davranislarnyla strdurtlebilirlik konularint uygulamamiza
katkida bulunmaktadir. EcoVadis'in tavsiyeleri bize ayrca, dnumuzdeki yillar igin dogru CSR
onlemlerini gelistirmemizde, bu alandaki taahhutlerimizi giglendirmemize ve stregiden
kosullan dedistirmemize yardimct olacaktir. Clnki rakiplerimiz uyumuyor. Altin madalyayt
tekrar kazanmak igin, her yil daha ylksek puan hedefine kilitlenmeliyiz.
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Istihdam konusunda gimis
madalya

Calisma arkadaslarinin gogalmasint
isteyenlere iyi bir haberimiz var:
Vebego Almanya, “Best Recruiters
Arastirmast'nda giimus madalyay-

la ddullendirildi. Sektdrimuzdeki
stralamada boylece 4. strada yer alarak
gok daha blyUk bazi rakiplerimizin
6nlne gegtik.

Best Recruiters Aragtirmast, dili
Almanca olan bélgelerde gergeklegsen
ise alimlarn kalitesi hakkinda yru-
tllen en buytk bilimsel aragtirmadur.
Bu arastirma kapsaminda sirketler
her yil, ise alimin online yapudigt
alanlarda varlik gésterme, verilen is
ilanlarinin kalitesi, bagvuru yapanlarla
gorusmeler gibi kriterlere bagl olarak
degerlendirilmektedir.

Aldigimz derece, bagvuruda bulunanlar
igin bir gliven isaretidir

Bize verilen bu 6dul yalnzca elde
edilmis bir derece olarak kalmuyor, aynt
zamanda basvuruda bulunanlara
basvuru strecinin olumlu bir deneyim
olmastna ve sureglerimizi strekli
tyilestirmeye verdigimiz 6nemi de
gobsteriyor.
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Bina temizlik hizmetleri sektorin-
de 2026’dan itibaren toplu sozles-
me ucretleri yukseldi

Bina temizlik hizmetleri alaninda galisanlarinin tcretleri 1 Ocak 2026 tarihinden itibaren arttu.
Bina temizlik hizmetleri sektérinde vasifsiz iggilerin baglangig saat tcreti, 2026 yilinda 13,90
avro olan genel yasal asgari Ucretten yaklasik yizde 8 oraninda daha yuksek oldu.

Bina temizlik hizmetlerinde toplu sdzlesme lcretleri:

eski (2025) yeni (2026)
Ucret grubu 1* 14,25 € 15,00 €
Ucret grubu 6** 17,65 € 18,40 €

* Ig mekanlar ve balam temizligi
** Cam ve cephe temizligi

Meslek 6grencilerinin toplu sézlesme tcretleri:

2025 ve 2026
1. egitim yilinda 1.000 €
2. egitim yilinda 1150 €
3. egitim yilinda 1.300 €

Yeni Finans Direktorimiuz (CFO) Thijs
van Hedelsom Ocak ayinda gorevine
basladi

Thijs van Hegelsom, 1 Ocak 2026'den bert
Finans Direktdr( olarak sirketimizin yonetim
kadrosuna katildi. Van Hegelsom, 25 yildan
beri Vebego Group'ta galistyor; bu slre
iginde Finans BolumUmuzin gesitli yonetim
kademelerinde gorev yaptl. Son olarak
Vebego Group Uluslararast Finans Direktdr
olarak stratejik ve finansal yatirimlardan
sorumluydu.

Thijs van Hegelsom, 2025 yilt sonunda
Vebego'dan ayrilan Oscar Braun'un yerine
gecti. Bundan boyle Sirket Yonetimimiz su
isimlerden olugmaktadir: Ramon Maas (Ge-
nel Mudur), Thijs van Hegelsom (CFO), Frank
Keuper (CSQ), Sylke Sergel (CPCO), Diederik Barten (COQ) ve Felix Gréonwaldt (COO).

Genel Mudurdmiz Ramon Maas, yeni Finans Direktérimz konu hakkinda sunlar soyledi:
“Thijs, hem sirketimizi hem de sektérimtzd uzun yillardir gok iyi tantyan, deneyimli bir finans
uzmandir. Bundan bayle Vebego Almanyann stratejik gelisiminde buytk bir rol oynayacak.

Thijs'in Yonetim Ekibimizi ideal bir sekilde tamamlayacagint biliyor ve derin bilgi birikimiyle
sirketimizin blylimesini dntmtzdeki yillarda da strdrilebilir bir sekilde devam ettirecedimize
inanwyoruz. Bu vesileyle, aynt gorevi son on yilda hakkuyla ytriterek sirketimize sagladigt

buylk katlkularindan dolayt Oscar Braun'a da ¢zellikle tegekkir etmelk istiyorum. Alanindaki
yetkinligiyle sirketimizi 6nemliivmelerle uzun vadeli olarak sekillendirdi”

Vebedo®

Tafel Deutschland icin
10.501 avro topladik

Ozel bir Advent etkinligi ile dayamsmact
karakterimizi bir kez daha ortaya
koyduk: Vebegonun web sitesinde yer
alan dijital Advent Takvimimizdeki
sorulara verilen her dogru yantt igin
Tafel Deutschland yardim kurulusuna
1avro bagisladik. Mlsterilerimizin,
galisanlarimizin ve diger ortaklarumizin
bu kampanyaya katilarak gosterdik-

leri buyk ilgi sayesinde 10.5601 avro
toplandt

Genel MUdlUriimuz Ramon Maas konuya
iligkin olarak, “Bu yardim kurulusu
kurdugu sofralarla ihtiyag sahiplerine
vazgecilmez bir destek sunuyor. Ozellik-
le ekonomik agidan bu zor zamanlarda,
bu galigmalar desteklemekte kararlyiz,
dedi.

Yaptigumiz bu bagts, insanlara -
galisanlarimiza, muisterilerimize ve igin-
de yasadigumiz topluma- gosterdigimiz
samimiilginin bir gostergesidir. Bunun-
la stirekli bir etki yarattigumiza, ticari
basarilarimizin temelini en iyi sekilde
atttgumniza inantyoruz. Topluma hep bir-
likte olumlu bir katkt saglanabilecedint
kanitladigumizdan eminiz.

“Hil” redaksiyonuna erismek iste-
diginizde:

Vebego Facility Services

Iris le Claire

Konsumstr. 45, 42285 Wuppertal
+49 202 94794395
iris.leclaire@vebego.de



