NowoSc¢ dla

wszystkich: Coaching
dla pracownikow

Bezptatnie

Czy utknates w wyzwaniu osobistym lub zawodowym? Czy stoisz z czyms w

miejscuy, nie robigc zadnych postepow? Vebego rozumie, ze kazdy czasami
potrzebuje wsparcia. Z tego tez wzgledu uruchomilismy bezptatng oferte
coachingu i doradztwa, aby wesprzec¢ Cie w trudnych chwilach. Skorzystaj

z tej okazji, aby odkry¢ nowe perspektywy i opracowac rozwigzania, ktore

naprawde Ci pomoga.

Co to jest coaching?
Czasamimozna utkng¢ - czy to w zyciu

zawodowym, czy tez prywatnym. Nie bardzo
sig wie, co robi¢ dalej. Wtasnie tutaj coaching

moze okazac sie pomocny.

Podczas coachingu rozmawiasz z
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wyksztatcong osobag, ktdra pomoze Ci uzyskaé przejrzystosc. Nie chodzi o to, zeby mowic
Ci, co masz robié. Lecz chodzi o to, aby wspolnie z Tobg odkryg, jaki jest dla Ciebie

najlepszy sposob.

Otrzymasz sposobnosé, aby porozmawiac o Twoich myslach - catkowicie spokojnie i
poufnie. Czesto juz sama rozmowa pomaga uzyskac nowe pomysty i zrobi¢ krok naprzod.

Obojetne, czy jestes pod wptywem stresu, czy tez musisz podjg¢ jakas decyzje lub tez
chcesz po prostu uporzadkowac swoje mysli: Nasza bezptatna oferta coachingowa jest do
dyspozyciji wszystkich pracownikow w Vebego. Réwniez dla Ciebie.

Po prostu skontalktuj sie droga telefoniczng lub mailowa z naszymi trenerami i
umow sie na bezptatng rozmowe. Wszystkie rozmowy sg catkowicie poufne i podle-

gajg ochronie danych:

Annette Sund
Telefon: +49 2064 8282 45
Tel. komorkowy: +491621680 059

E-mail: annette.sund@vebego.de

Ingo Kowalczyk
Telefon: +49 202 9479 4332
Tel. komorkowy: +49172 5790 901

E-mail: ingo.kowalczyk@vebego.de

Nasi trenerzy
Annetteilndo

Annette Sund, People & Culture Projects

Przed ponad 30 latami rozpoczeta
dziatalno$¢ w dziedzinie
komunikacii korporacyjnej,
obecnie juz od ponad 10 lat pracuje
w obszarze zasobow ludzkich,
coachinguidoradztwa

Dodatkowe wyksztatcenie jako
dyplomowana trenerka systemowa
(INeKO)

Motto: ,Dla rozwigzania nie mato
znaczenia, jak powstat problem.”
(Steve de Shazer)

Ingo Kowalczyk, Referent ds. rozwoju

zasobow ludzkich:

Pracuje w dziedzinie zwigzanej z
zasobamt ludzkimi od 35 lat
Tytut magistra w dziedzinie
mediacit

Certyfikowane kwalifikacje jako
Personal Coach oraz Business
Coach

Prywatnie pracuje dla Centrum
Mediacjti Izby Przemystowo-Handlo-
wej Essen oraz dla komisji ar-
bitrazowych partii politycznych



Vebedo ™

Twoja rekomendacja ma znaczenie — i sie

optaca!

Polec€ pracownikdow i otrzymaj premie!

A tak to dziata:

/nasz kogos, kto do nas pasuje? Super! Zeskanuj po prostu
kod QR, wypetnij formularz i wyslij bezposrednio swojg
rekomendacie.

Przyjrzymy sie aplikaciji tak szybko jak to mozliwe. Prosze
pamietaj o tym, aby powiadomié takze swojego przetozonego,
ze kogos polecites.

A teraz nadchodzi najlepsza czesc¢: Jezeli polecona przez
Ciebie osoba pozostanie u nas co najmniej 6 miesiecy, w
ramach podziekowania otrzymasz 100 € brutto! Jezeli osoba

ta, zostanie zatrudniona na krotszy okres czasu, mimo to

otrzymasz 50 € brutto - pod warunkiem, ze osoba ta pozosta-
nie przez catkowity czas zgodnie z umowa.
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